CLAUSULA VIGESIMA NONA - EXCEGOES

Qualquer situagio nio prevista neste acordo obrigara necessariamente as parees a voltarem a negociar, para
solugio do problema.

CLAUSULA TRIGESIMA - MULTA

Havendo qualquer infragio aos termos consrances desta Convengao Coletiva de Trabalho, serd aplicada a
multa de RS 13,60 sc praticada pelo trabalhador ¢ de RS 27,20 sc praticada pelo Operador Porwirio. a sco
paga pelo infrator & parte prejudicada. ol ’

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - APLICACAO DA PRESENTE FRENTE AOS.

ACORDOS COLETIVOS EXISTENTES

Prevalecem os termos ccondmicos ¢ a8 condighes especificas dos acordos coletivgs ‘firmados entre

operadores porruirios ¢ o Sindicato Obreiro, sobre esta, nio itnportando sc mais ou menos. favoriveis ans
wabalhadores, pois decorrentes da livie negociagio. Os termos desta Convengio se aplicario apenas s¢ a
empresa ¢ o Sindicato dos Estivadores, que tém acordo em vigor, formalmente ¢ cM’ copjuito, assim
optarem. Para tanto, deverio comunicar a0 SINDOP a rescisao formal do acordo coledvo ¢ a inrengio de
adotar a presente convengao como instrumento coletivo aplicivel. O SINDOP imediatamente comunicari
a0 OGMO/PGUA tal manifestagao. 2 "

Paragrafo Unico. Havendo manifestagio ¢ conjunto dos operadores portuirios ¢ do-Sindicato dos’
Bstivadores para adotar este instrumento como aquele efetivamente vilido entre as partes, € ndo havenda,
ainda, pacto sobre a mercadoria a ser movimentada no Ancxo 1, as partes providenciario a inclusio das
condigdes econdmicas da mercadoria (cquipe, salirios ¢ taxas) por meio de rermo aditivo. '

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - CONDIGAO DE ESCALACAO REFERENTE AOS
TURNOS o

Considerando que o regime juridico do .trabalho avulso ¢ marcado pela impessoalidade, senda’
mandatério disponibilizar para todos os trabalhadores avulsos devidaniente inscritos n, | O/PGUA
idénticas oportunidades de trabalho, sendo defesa qualquer disciminagio infundamentada.

Considerando que o intervalo minimo de 11 (onze) horas enoe jornadas & questio de exigéncia legal ¢ ainda
o fato de que ndo basta convencionar que se observe o intervalo minimo de 11 horas enture dois turmos,
mas também sc¢ faz nccessirio tornar transparente a forma pela qual o IPA participa do rodizio,
convencionam as partes 2 implantagie da condigio de escalagio referente aos turnos, que apenas permitira o
_acesso aos locais de trabalho dos trabalhadores portuirios cfetivamente escalados para o respectivo urmo de
“rabalho. i )

Assim sendo, renova-se a condigio de escalagio referente aos rumos do wabalhador portuitio avulso,
em sisterna d¢ rodizio, nos termos do artigo 5° da Lei n 9.719, de 27-11-98, sem preterigho ¢ simulancidade
na escalacio, com observiincia obrigatéria do intervalo minimo dé 11h00 entre duas jotnadas de trabatho ¢
limitagio de uma escala de teabalho por dia.

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - VALE TRANSPORTE
Resta parantido aos Trabalhadores Porwidrios Avulsos o dircito a0 recebimento de’ vale-transporee
para deslocamento residéncia-trabalho ¢ vice-versa, auavés de sistema de transporte public

urbano, por
cfetivo engajamento. i

[

Pardgrafo Primeiro. O vale-transporte nio tem natureza salarial, nem se incorpora @ remunerigio para
quaisquer efettos.

Paragrafo Sepundo. O trabalhador portuirio avulso interessado em usufruir do beneficio, parucipara dos
B P : p |

gastos do vale-transporte no valor equivalente a 6% (scis por cento) da sua remuneragio mensal, cabendo

aos Operadores Portuirios os gastos referentes a parcela excedente.

Parigrafo Terceiro. O trabalhador portuirio avulso interessado em usufruir do  beneficio deverd
compatecer a0 OGMO/PGUA ¢ preencher formulasio especifico, no qual indicard a linha do ansporte
piblico por cle utilizada ¢ a ciéncia do desconto de 6% (scis por cento).

Paragrafo Quarto. Na hipdtese de desvirtuamento da finalidade do vale-transporte ou prestagio de
informagao nao verdadeira o trabathador portuirio avulso serd submeudo a Comissao Pantiria para
apreciagio ¢ julgamento da infragio. i

Parigrafo Quinto. O trabalhador terd o prazo miximo de 90 (noventa) dias, a contar da assinarura da
presente, para comparecer junto ao OGMO/PGUA para preencher formulino especifico de ‘x'uq\usi o de
vale transporte ou declaragio de niio interesse em usufruir do beneficio, sob pena de afastamento da lista de
escala didria de trabalho por periodo indererminando. ’

{Pardgrafo Sexto, O SINDICATO PROFISSIONAL deverd ogientar os TPA yuanto @s hiporeses ¢ riscos
do desviruamento da finalidade do vale-transporte ou prestagio de informagio nio verdadeira a0
OGMO/PGUA, exemplificando a cessio do vale-transporte para terceros, o deslocamento residéncia-
trabalho ¢ vice-versa por veiculo préprio ou de rerceiro, bicicleta ou a pé.

Parigrafo Sétimo. Iim mzio da peculiaridade do trabalho portuiriv avulso o vale-transporre serd
concedido, inicialmente, considerando-sc a média das habilitagdes de cada I'PA nos Glimos 90 dias

Parigrafo Oitavo. Em caso de nio utilizagio em numero de dias inferior aquele estimado, podera o
OGMO/PGUA subtrair 0 mimero de vales nao utilizados daqucles que seriam devidos no periodo
subsequente.
CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - FUNDO SOCIAL
Durante a vigéncia deste instrumento coletivo de trabalho, os operadores pormuirios pagario fundo social,
em favor do Sindicato dos Estvadores, através do OGMO/PGUA. A respecuva liberagao serd feita aré o 5”
dia do més subsequente, da seguinte forma:
a) Granéis slidos exportagio — RS 0,0368 por tonclada. -
lJ)) Demais mercadorias percentual de 1,5% do MMO.
'
Paragrafo Primeiro. O TCP contribuiri com um Fundo Social nos valores ¢ condigoes estpulados no seu
Acordo Coletivo, que oportunamente poderd ser registrado como Termo Adiuvo a presente CCL, nio se

aplicando ao TCP o disposto no caput da presente cliusula

Paragrafo Segundo. A FOSPAR contribuiri com um Fundo Social nos valores ¢ condigdes estipulados no
seu Acordo Coletivo, nio se aplicando 4 FOSPAR o disposto no eaput da presente clilsula.




Parigrafo Terceiro. Considerando que as negociacoes da CCT 2017/2018 ocorreram apos a;dara-base de
1# de maiv, os Operadores Portudrios assumem o COMPronysso de repassar ducramente ao SINRDESTIVA,
a fitulo de complemento do FFundo Social

a) os valores equivalentes a 4,046% (quato virgula zero quarenta e seis por cento) incidentes sobre o
MMO de cada Operador dos trabalhos prestados entre 17 de maso ¢ 12 de novembro de 2017 referentes as
fainas que tveram reajuste de 3,987% (101 até 105, 201 aré 2006, 301 ate 304, 501 e 502, MA

1) os valores cquivalentes a 1,551% (um virgula quinhentos e cinquenta ¢ um por cento) incidenres
sobre 0 MMO de cada Operador dos trabalhos prestados entre 17 de maio ¢ 12 de novembro de 2017
referentes as fainas que dveram reajuste de 1,1529% (401 aré 405).

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - OPERAGCAO NO SEGMENTO DE CARGA DE GRANEL
SOLIDO (EXPORTAGAQ)

As operaghes no  segmento  de  carga de granel solido  (exportagio) tespeirario  as - scguintes
condigdes especificas: ’

1 = Rechego:

1) A composigio da equipe ¢ de 08 homens sem a requisicio de chefe, sendo a cota/homem'cs'dpulnda em
-1,125. s

(I
b) A utilizagio de miquina para o rechego nio implica em requisigao da equipe de rechego.

2 — Na operagio do Granel, itens 601 ¢ 602, quando for utilizado um shiploader, serio requisitados
02 homens.

3 - Na operagic do Granel, itens 601 ¢ 602, quando for realizada com 02 shiploaders, serd requisitado
mais um homem além do previsto na observagio anterior, pata o trabalho no shiploader adicienal.

4 — Caso o mesmo aperador portuirio tenha um navio desatracado ¢ outro atracado no mesmo periodo
(no mesmo Terminal/Bergo), nas operagdes dos itens 601 ¢ 602 as cquipes requisitadas poderio scr
aproveitadas, sem custo adicional nos salirios.

5 — A fungio dos trabalhadores nas operagdes de granel sera de posicionar o tbo e recolher os
cvenruais derrames  ocorridos no convés ¢ demais fungoes determinadas pelo Operador Pormuirio,
relacionadas @ profissio, desde que a duragio da jornada de tmabalho scja suficiente ¢ em quanudade
compativel com o esforgo fisico do homem.

6 — Operagio da Botoura:

‘a) A operagio de carregamento de granel solido, no corredor de exportagio, através do:' shiploader
- esth regulamentada nas fainas 601 ¢ 602 do anexo 1 desra CCT. whiy

b) Todavia, s¢ necessaria a operagio do convés para a execugio do servigo de botoeira, 0 que serd cietvado a critério
exclusivo do Operador Poridrio, apenas ao final da operagio quando o poric em que se operar ja estiver com no
minimo 95% de sua capacidade carregada, levando-se em consideragio o fator de estiva para embargue complero do
porio ¢ nunca no “porio slack”, os ‘TPAs entio escalados e engajados passario a receber a remuneragao para aquele
especifico periodo, que serd paga na faina 603 (Operagio de Boroeira), conforme o registro do boleum de ncorreneia
emitido pelo OGMO ¢ devidamente assinado pelo Operador Porniaro.

¢) Nio sc caracteniza a unlizacao de borocira quando durante as operacoes inoal ¢ intermediari
o shiploader mover-se para os bordos (bombordo/boreste — vante/r¢), resguardando assum a scguranga
da embareagio com base na adernagio do navio.

&) Para operar a botocira o TPA deverd obter qualificagio especifica em curso gue serd aunsstrado
pelo OGMO, na forma estabelecida no PREPOM Portuirios - COSLL

¢) lim nio havendo TPA qualificado engajado para a atividade de operagio da Botoetra, poderi o preposto
do Operador Portuirio realiza-la, de modo a nio prejudicar a operagio portuatia, hipdrese na qual scra
devida a remuneragio original prevista pata as fainas 601 ¢ 602.

CLAUSULA'TRIGESIMA SEXTA - DA OPERAGAO NO SEGMENTO DE DESCARGA DE
GRANEL SOLIDO (IMPORTACAO)

As operagdes no scgmento de  descarga de granel sélido (importagio) respeitario as seguintes
condigdes especificas:

1 - Iiquipe para rechego (faina 704): conforme Anexo 1.

11 - Temo de Conexo — Serrapilhcira (faina 706): serd Gnico, com 1 cncarregado ¢ 2 homens, ¢
requisitado apenas para 2 instalagio. A movimentagin ou remogio da serrapilheira durante ¢ ao final da
operagio serd efetuada pela equipe.

1.2 — O homem requisitado para a atividade de impcza de sarretas e das cavidades do porio (lagartixa),
_deveri sex indicado no ponto da equipe e acompanbard o respectivo termo do convés.

2 - A requisigio de Operador de Miquina serd opcional. Porém quando requisirada implicard no cmprcgu. de
02 homens, os quais receberio 1,50 cota cada; o B B

3 — A requisigio do Operador de guincho serd opcional. Porém quando requisitada implicara no emprego
de 02 homens, os quais receberio 1,50 cota cada. ¢

4 — As fainas pata as operagdes no segmento de desearga do granel solido (importagio) estao indicadas no
Anexo 1, nas quais nao ha o Chefe do Rechego, ¢ ¢ desobrigada a requisigio do ‘T'erno de Canexo para a
movimentagio de Secrapilheira no costado dos navios.

4.1 = O saldrio para as fainas 301, 302, 303 ¢ 304 estd indicado no Anexo 1. Todavia, pacraam as partes que
para a hipdtese de auséncia ou insuficiéncia de produgio por falra de habilitagio de erabalhadores, o salatio-

dia devido sera de 55% deste valor.

6 — EQUIPAMEENTOS: para habilitagio a0 manuscio de equipamentos os TPAs deverio manter-se aptos ¢
qualificados, com desempenho satisfatério no exercicio das atividades de modo a nao comerer avanas.

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - OPERACAO NO SEGMENTO DE SACARIA
“As operagdces no segmento de sacaria respeitario as seguintes condigoes especificas:
1 — Sacaria mista: ocotrendo na faina 101 o carregamento de metcadoria unificada, além da merdadoria solia,

a txa de produgio seri caleulada proporcionalmente as quanddades de toncladas carregadas emcada
uma das modalidades (sacaria solta - 101 ¢ sacaria mista - 102), conforme apontarfentos dos sistemas de

conferéncia. i \
\




2 - Conexor
a) A equipe ¢ livre, sem chefe;

b) Os adicionais de sibada (das 13 as 19 horas) ¢ de domungo (das 07 as 13 ¢ de 13 45 19 horas) sdo de 507
¢ 100%, respectivamente. '

3 — Os salarios para as fainas 101 ¢ 102 estio indicados no Anexo 1. Todavia, pactuam as parfes gue para a
hipétese de auséncia ou insuficiéncia de produgio por falra de habilitagio de trabalhadores, v salario-dia
devido sera de 55% deste valor. . §

4 — O operador de joystick receberd 1,5 cota/homem.
5 — Serdo mantidas as demais condigdes atuais para as fainas 103 ¢ 104,

¢ — Seri manoda a cscala multifuncional, com os TPAs do BLOCO ¢ do SINDACAPP para as fainas
da SACARIA.

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - SEGMENTO DE VEICULO E CARGA GERAL
As operagdes no segmento de veiculo respeitario as seguinees condigoes especificas:
1 - Conexo:

A} A equipe ¢ livie, sempre com apenas um cncarregado;
S :
b) A equipe é tnica para os navios RO-RO/automovel cabendo a0 Operador Portuirio requisitar o ndmero
de homens ideal para realizar as tarcfas ¢ designar na operagio os servigos a serem realizados.
<

<) Os adicionais de sabado (das 13 &s 19 horas) e de domingo (das 07 as 13 cde 13 45 19 hOI‘ﬂSi'S.:IO de 50%
¢ 100%, respectivamente.

2 - Roll on Roll Off — Automéveis (Faina 403) ot

A remuneragio para atividade de Roll on Roll OFf — Automdveis (Faina 403) esta indicndntﬁe_) Anexo 1
Todavia, pactuam as partes que para a hipotese de nio cumprimento da prancha minima estabelecida pela
APPA, por responsabilidade da equipe de TPAs, a taxa ¢ o salirio-dia devidos seriio de 55% destes valores.
Os Operadores obrigam-se a efetuar a requisigio nos quantitativos usualmente realizados.

3 . Roll on Roll Off — Carretas / Caminhées / Material Rolante (Faina 404)

A remoneragio para atividade de Roll on Roll Off — Carretas / Caminhocs / Material Rolante. (Jaina 404)
esti indicado no Anexo 1. Todavia, pactuam as partes que para a hiporese de nio cumprimento da prancha
minima estabelecida pela APPA, por responsabilidade da cquipe de TPAs, a taxa ¢ o salirio-dia devidos
serdo de 55% destes valores. Os Operadores obrigam-se a cfetuar a tequisigio nos quamirmi\:(i.& usualmenre
fealizados. ‘iR

D " . 2 . - " x . . " ]
A cquipe minima de trabalho para operagdes com movimentagaa de até 25 (vinte ¢ cinco) Volumts seid

composta por 04 (quatro) motoristas. Operagdes com movimenmagdcs acima de 25 (vigee e cingo) volumes 2’
cquipe minima de trabalho serd composta por 08 (oiro) MOtoristas, d wh

Vit

e

4 - Roll on Roll Off - Carga Geral (Faina 401) -

O.salito dia para atividade de Roll on Roll Off - Carga Geral (Faina 401) esta indicado no Anexo |
Tédavia, pactuam as partes que para a hipétese de nio cumprimento da prancha minima estabelecida pela
APPA, por responsabilidade da equipe de TPAs, 2 taxa e o sakirio-dia devidos serio de 35% destes valores.
Os Operadores obrigam-se a efetuar a requisigio nos quantitativos usualmente realizados. ‘ !

5 - Roll on Roll Off - Containers (Faina 405)

O salitio dia para atividade de Roll on Roll Ol'f"— Conrainers (IFaina 405) estd indicado no Anexo 1. 'l‘odnvia.l"‘ ‘

pactuam as partes que para a hipotese de nio cumprimerito da prancha minima estabelecida pela APPA, por
responsabilidade da equipe de TPAs, salirio-dia devido sera de 55% deste valor. Os Operidores obrigam-se
a cfetuar a requisigio nos quantitativos usualmente realizados. s

A cquipe minima de trabatho para operagoes com movimentagio de atd 25 (vinte e cinco) volumes serd

composta por 04 (quatrs) motoristas. Operagdes com movimentagaes acima de 23 (vinte ¢ cindo)-volumesa

¢quipe minima de trabalho seta composta por 08 (oito) motoristas.

6 - Nas operaghes no segmento de carga geral os guincheiros ¢ operadores  de miquinas’

(carga geral/congelado pnieﬁzado/bobin’as/cclulusc/mcarin/conmincr flexivel big-bags) receberdo 1,5
cota/homem.

.7 - Scri mantida a escala multifunicional, com os TP As do BLOCO ¢ do SINDACAPYP, para o conexo.

¥ G,
{GLAUSULA TRIGESIMA NONA - DA OPERAGCAQ ESPECIALIZADA PARA A
MOVIMENTACAO DE BOBINAS/CELULOSE EM FARDOS i
1 = A movimentacio de bobinas/celulose, no sentido do carregamento de navios, por sc tratar de uma
operagio inovadora no Porto de Patanagui na modalidade apresentada, confotme inicialmente pacuado
entre as partes em 25/04/2016, embora ja realizada de forma similar mia operadora PFT, com distribuigio
" para diversos Portos no exterior, ¢ diante da necessidade de separagio ¢ peagio desta carga de uma forma
diferenciada, conforme exigéncia dos imporwadores estuangeicos, se dard conforme remuneragio ¢
composigio de equipes indicadas no Anexo L. ‘

2 — Conexo ¢ Guincheiro: diante da cspecificidade da ¢arga/opcragio descrita acima cabera a0 OGMO
promover treinamentos especificos para o exercicio das atividadés de eonexe ¢ guincheiro desta faina ¢
consequentemente, a claboragio de listas especificas com “[PAs devidamente aprovados que. entio, puderio
habilicar-se para atender as requisigoes destas tarcfas. A requisigho do Operador de guincho implicard no
emprego de 02 homens, os quais receberio 1,50 cota cada; aplicando-se, ainda, as regras do “rerno piroco”
quando for o caso. :

3 — Conexo Especialista ¢ Guincheiro Especialista: adicionalmente, 4 critério do Operador, também podeci
scr requisitado um ou mais homens a tiulo de conexo especialista, bem como também. poderd ser
* * requisitado um guincheiro especialista, constantes das listas especificas compostas pelos TPAsS

i

G- Especialistas: para o excrcicio das atividades especializadas ora esrabelecidas (conexaespecialisia ¢
guincheiro especialista) tem-se como condigio para habilitagio ¢ cngajamento a realizagio e aprovagin cm
cutso especifico de ucinamento, o qual terd prazo determinado de validide ¢ serd realizado pg1:i_r>§immcﬂtt,
cm prazo niio superior 4 dois anos, com recursos oriundos do PREPOM Portuirio, com {imifagit de vagas
por ctapa (10 para canexo cspecializado e 10 para guincheiro espécialista). Qk ! i

: T._:
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4.1 = Os critérios para ins¢rigao nos cursos especificos de tremamento, em razao da limitagio de vagas por
ctapa, permanceerio sendo cstabeleaidos em conjunto pelo SINDOP ¢ pelo SINDESTIVA, conforme
priuca adotada desde 25/04/2016, quando da pactuagio desta oportunidade facultativa ¢ adicianal dc
tabalho, sendo considerados para tanto as caracteristicas profissionais dos TPAs

5 - Lista de Rodizio Especializado: acordam as partes que durante as operagdes portudnas da referida faina,
cabera a critério do Operador Porruirio a requisigio, para as funcées de gumncheiro ¢ conexo dspecishizado,
exclusivamente os rrabalhadores de estiva integrantes da Lista de Rodizio Especializado. " » ;

6 — Os trabalhadores que extrgam as atvidades de guincheiro e conexo especializado serio requisitados 0é -

sisterria de rodizio, junto a0 OGMO/PGUA.

7 - A remuneragio dos rrabalhadores avulsos constantes da Lista de Rodizio Especializado, guando no -

efctivo desempenho de suas fungacs, serd efetunda da seguinte forma:

) Guincheiros Especialista: pela cota devida de 1,5 sobre a produgio do periodo multiplicada pela raxa
vigente, com o percentuais previstos na CCT vigente. ”

b) Conexo Especialista: pelo salirio devido no periodo de engajamento acrescido com o ‘percentuals:
previstos na CCT vigente, mais o valor de R$ 0,10 por tonelada a ser apurada no final de cada

embarque.

“¢Y AUSULA QUADRAGESIMA - DOS TERMINAIS E OPERADORES COM SITUAGOES
'ESPECIFICAS

1 — Os termos econdmicos previstos nesta Convengio Coletiva nao se aplicam ao TCP ¢ junramente com as
condigaes especificas serio negociados diretamente entie o SINDESTIVA ¢ o 1CP pa
registrados como Termo Aditivo a presente CCT. Qurrossim, permanccem vilidas as dispos

substitvi-los,

2 _ O Sindicato dos Estivadores s¢ compromete a renovar o ACT da FOSPAR.

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA ~ UNIFORME

Convenciona-se a utilizagio obrigatéria de uniforme dumante toda a prestagio de servigos, como condigiu <.

pama acesso as instalagdes pottuirias, durante ¢ aré o final do periodo de wabalho. ) uniforme ¢

caracterizado como EPI ¢ sua troca sé dard em periodicidade definida pelo OGMO, que levara em -

consideracio, dentre outros critérios que entender apropriados, tanto o transcurso do [Cmpo como a
quantidade de engajamentos.

. CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - TERNO PITOCO
i.-g;.ig"cdnnncccm vilidas as disposigoes referentes ao Terno Pitoco. a saber:

1. CONDIGOES GERAIS

a) A prestagio de servigos ¢ sua conseguente remuncragio cspecial, inicialmente assumidas Alrav ey di “¢ompromisso
judicial (autos: 0000982-54.2012.5.09.0022). sio renovadas através desta CCT, a fim de resguhndifin®sistema de
eventuais reclamagaes réferentes & variagio da remuneragio decorrentt do trabalho com a cquibciniedinpleta (terno
pitoco). L .

NGO, Serem
?q«gu previsias;
“hos Termos Aditivos firmades entre o TCP e o SINDESTIVA, até que novo Termo :Aditivo venha

b) Caberd ao Operador Porwdrio dutorizar ou nio & prestagio de servigo atraves  do. ‘temo
pitoco’, assumindo a responsabibdade de cfervar o pagamento da remuneragao cspecial, nas condicoes
abaixo previstas.

b.l.) A autorizagio ocorrerd via sistema cletrénico ou via Boleim de Oconéncia com a manifestagao
do Preposta do Operador Portuido ¢ anuéncia dos TPAs, manifestada através do Contra Mestre de Porao
“IZscotilha™.

S_c:a trabalho nio for autotizado pelo Operador Portudrio ndo seri devida nenhuma remuncragio cspecial
pa 0s TPAs integrantes da ¢quipe incompleta, que prestario sefvigos normalmente ¢ receberio a
remuneragio prevista na CCT (salario-dia ou produgio). 3

) A autérizagho da execugio do servigo serd precedida pela verificagio das condigdes de desgasie fisico,
seguranga do trabalhador, da cazga ¢ da manipulagio para estivagem/desestivagem na embarcagio,

d) £ obrigagio do TPA Estivador accitar o remancjamento para executar as fungdes especializadas, quando
necessizio ¢ sé qualificado, independentemente do temo ao yual esicja relacionado quando’da habilinigio.
Sua remuncragio, nesse caso, passard a ser aquela prevista pata a fungio especializada, ficando
a remuncragio para a equipe, em fungio de sua vacancia, disciplinada nos termos abaixo. 7

11, CRITERIOS DE REMUNERACOES LSPECIAIS PARA TRABALHO MEDNANTE CTERNO.
PITOCO” o

111, SEGMENTO CONTAINER

1.2) Equipe Principal: :
_Os homens de porio da equipe escalada/engajada dividirao entre si, igualmente, 55% (cinguenta ¢ cinco por
sgento) da quota/horem faltante. " “

g
r‘(Ih) Conexo:

Quando da falta na composigio dos temos requisitados para coneso, a complementacio, €aso necessiria ¢ a
critério do Operador Portirio, serd cfetuada com homens do terno da equipe principal, com suas
anuéncias, respeitando a ordem de engajamento em cada temo (iniciando no 01 do 17 rerno ¢ assim
sucessivamente).

Aos trabalhadores que realizarem o servigo sera repassado, dividindo-se enue si igualmen
b

153% (cinguenta
. | R
¢ cinco por cento) da quota/homem faltante. .

Os TPAs ja cogajados na atividade do CONEXO nio sofrerio alteragio na sua remuneragia; Ia; hiporese
de auséncia do “encarregado do CONEXO” esta fungio scra exercida pelo Contra Mestre Geril que
perceberi 75% (sctenta ¢ cinco por cento) da quota do encarregado faltante. wom o BBV
11.2. SEGMENTOS DE GRANEL DE IMPORTAGAO ¢ CARGA GERAL

2.1) As fungdes especializadas:

Na auséncia de TPA em fungio especializada serio, obrigatdria ¢ automaticamente, remanejados para estas

“hungdes os TPAs dos temos desde que possuam a devida qualificagio. Nessas casos, receberio a
e

D




remuneracio prevista para a fungio especiabzada.
G40 p 5 P

2.1.a) Operador ¢ Portalé: quando previsio o nimero de dois homens para esta funcio ¢ a atvidade

for realizada por tnico TPA este réceberi 75% (setenta ¢ cinco por cento) da quota do faltante

i
27%) Granel Importagio - liquipe Principal:  aos trabalhadores  da  equipe de conves  sera
“repassado, dividindo-se entre si igualmente, 55% (cinquenta e €inco por centn) da quota/homem falantc.

2.3) Rechego: a complementagio, caso necessiria ¢ a critério do Operador Portudrio, sera ceferuada
com homens de convés, com suas anuéncias, respeitando a ordem de engajamento em cada rerno (iniciando
no 01 do 1° terno ¢ assim  sucessivamente). Aos uabalhadores que realizarem o servigo sera repassado,
dividindo-se entre i igualmente, 55% (cinquenta e cingo por cento) da quota/homem faltante.

2.4) Concxo (setrapilheira): aos trabalhadores que realizarem o servico serd repassado, dividindo-se entre
si igualmente, 5% (cinquenta ¢ cinco por cento) da quota/homem faltante. Quando nio houver habilitagio
para esta faina a primeira equipe principal de convés assumird a tarefa ¢ receberd 55% (cinquenta ¢ cineo por
cento) dos valores cotrespondentes. e

2.5) Carga Geral: o sy v o

2.5.1) Operador ¢ Portalé: quando previsto o nimero de dois homens para csta fuigio ¢ a atividade

for realizada por uinico TPA este receberd 75% (setenra ¢ cinco por cento) da quota do faltante.

™, - .
st igualmente, 55% (cinquenta ¢ cinco por cento) da quora/homem faltante.

"42'.5.:) Concxo: a complementagio, caso necessiria ¢ a critério do Operador Portuario, sera eferunda
com homens do terno da equipe principal, com suas dnuéncias, respeitando a ordem de engajameni em
cada terno (iniciando no 01 do 1* terno ¢ assim sucessivamente). Aos trabalhadores que realizarem o Servigo:
sera repassado, dividindo-se entre si igualmente, 55% (cinquenta ¢ cinco por cento) da quota/homem
falante.

11.3. SEGMENTO AGUCAR

3.1) Joy-stic — fainas 218 ¢ 219: quando realizada por tnico operador este receberd T5% (setenta ¢ cinco
por cento) da quota do operador faltante.

niGo  serd
sment falanee.

3.2) Equipes — fainas 101, 102, 218 ¢’ 219: aos trabalhadotes que realizarem o
repassado, dividindo-se entre si igualmente, 55% (cinquenta ¢ cinco par cento) da quora/

11.4. SEGMENTO DE GRANEL DE EXPORTAGAO

O temo pitoco ¢ limirado a atividade no RECHEGO sendo devido aos TPAs engriados, para dj'\':‘idi.u-m

cnue si igualmente, 55% (cinquenta ¢ cinco por cenro) da quota/homem faltante, desde que finalizada a -

‘operagio (“fechamento do porio”). Se a operagio (“fechamento do pordo™) nio for realizada, scra devido o
““salido-dia para os TPAs engajados. A remuneragio especial, na hipotese de implementada a condigao de
< finalizagio da Operagio (“fechamento do porio™), obedecerd as seguintes hipoteses:

2.5.b) Equipe incompleta: aos trabalhadores que cealizarem o servico sera repassado, dividindo-se entre

REMUNERACAO
COTAS
Completa 8 1,125
1,285
1,312
1,35 p.
1.4
15
1,687
2325

EQUIPE HOMENS

Pitoco

i |nfon |~

-t

A autorizagio do Operador Portuirio para movimentagio com o “1emo pitoco™ levari cm consideragio
as especificidades de cada operagio, caso a caso, especialienre a cfetiva possibilidade de¢ realizagao do
tiabalho de aparclhamento de boca. e

adicional de insalubridade ¢ calculado Gnica ¢ exclusivamente sobre o valor do salario d-‘;?y ‘sfabelecid

it % " ” « s ai . & it B
O “terno pitoco™ terd como basc de cileulo exclusivamente o $alirio-dia ou producio dos homens-faltantes,

111 EFEITOS REMUNERATORIOS — REFLEXOS F LIMITES

A remuneragio especial ora pactuada é restrita as opemgoes (fainas) expressamente acima nominadas ¢ serd
paga em rubrica especifica, denominada “terno pitoco”, e servird de base de calculo e/ou reflexos para
os scguinres adicionais ¢ verbas previstas nesta CCT:

a) repouso semanal remuncrado;

b) adicional noturno;

) adicional de sabado;

d) adicional de domingos ¢ feriados;

¢) adicional norurno aos sabados, domingos ¢ fenados:
f) férias;

g) décimo terceiro saldrio; g

Lista remuncragio especial (“terno pitoco”) nio gerara reflexo algum no adicional de insalubridade porque o
*

ada faina, nio havendo razio para sequer se sustenmr alteragio do saldrio dia em razio do “rémo pitdeo
P G 0. JCEO. piacc

vale dizer, nio serio considerados para o cilculo dos 55% ou 75%, conforme o caso, quaisquer adicionais,
verbas ou reflexos, especialmente — mas nio exclusivamente — aqueles acima nominados.
CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA - CLAUSULAS MODIFICADAS OU SUPRIMIDAS

Esclareccem as partes que todas as cliusulas incluidas, excloidas ou modificadas se deram mediante
negociagio coletiva, bem como que as condigdes ora ajustadas tém vigéncia e apljrf;io limitada a duragio

desta CCY, nio se lhe aplicando o principio da ultradvidade. '!




CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA - FORO

; U e L B W o
fica cleito o fora da cidade de Paranagua/PR, para dirimir conflitos oriundos da presente Convengio, -
‘Goletita de Trabalho. Lol

As partes fumam a presente em 3 vias de igual teor, sendo uma destinada a eada um dos convenicates ¢ uma: -7

para 0 OGMO ¢ sc comprometem a efctuar o tegistro perante o Ministério Pablico do Trabalho;

/

: CARIOS DO ESTADO DO PARANA
Enrico Miguel Nichetu %4
Procurador

EAARANAGUA E PONTAL DO PARANA
Joao Antonio l.ozano Baptista ;8
Presidente

SINDICATO DOS ESTIV.
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